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TELZ Digitale ronde tafel 
Agenda

Beroepsvereniging logopedisten (VVL) – Ronny Boey, Pol De Meyere, Kathleen Carlier   

Rol van de tandartsen binnen preventie: vroeger vs nu – Stefaan Hanson  

Samenwerking met andere beroepsgroepen – Gert-Jan Dossche

Vragen

Opmerking: de sessie wordt opgenomen
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Beroepsvereniging Logopedisten - VVL

Ronny Boey, Pol De Meyere, Kathleen Carlier



SAMENWERKING 
TANDARTSEN - LOGOPEDISTEN

4 februari 2025

Ronny Boey
Kathleen Carlier
Pol De Meyere



VOORSTELLING 
VAN DE VLAAMSE VERENIGING VOOR LOGOPEDISTEN

• Er zijn twee wettelijk erkende beroepsverenigingen in België:
• de Vlaamse Vereniging voor Logopedisten (VVL)
• de Union Professionnelle des Logopèdes Francophones (UPLF)

• De VVL heeft ongeveer 2500 actieve leden.

• De VVL is structureel georganiseerd zoals weergegeven in het 
organigram.





• De VVL richt zich tot logopedisten in verschillende tewerkstellings-
sectoren: privé-praktijken, ziekenhuizen, onderwijs, RVT, WZC…

• De VVL realiseert dienstverlening: 
• Infolijn
• Informatisering en automatisering
• Juridische Dienst
• Ethische en Deontologische Commissie
• Webshop
• Uitgeverij
• Kwaliteitsbevordering
• Studiedienst



• De VVL realiseert communicatie: 
• Tijdschrift Logopedie
• Publicaties eNieuwsbrief
• Website en Digicenter (o.m. ELZ)
• Promotie
• Media 
• Social Media 
• Studentenwerking

• De VVL realiseert studiewerk en wetenschappelijke projecten:
• Scienti-L (wetenschappelijke afdeling)
• Studiedienst
• Kwaliteitsbevordering



• De VVL realiseert belangenbehartiging door representatie
federaal en Vlaams (raden en commissies): 
• VVL-werkgroepen
• Verzekeringscomité
• RIZIV Conventiecommissie
• Erkenningsraad
• FOD Raadgevend Comité
• FOD Toezichtscommissies
• FOD Planningscommissie
• Expertisecel Revalidatiecentra
• Eerstelijn zorgraden
• Diverse vertegenwoordiging en bilateraal overleg

(o.a. met UPLF, Europees: ESLA)



SAMENWERKING TUSSEN 
TANDARTSEN, ORTHODONTISTEN EN 

LOGOPEDISTEN

Preventie en behandeling van afwijkende mondgewoonten



AFWIJKENDE MONDGEWOONTEN:

- Duim- of vingerzuigen
- Afwijkende slik (tongpersen)
- Lage tongligging in rust
- Open mondgedrag (soms mondademen)
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INLEIDING

o Afwijkende mondgewoonten (bv. duimzuigen, tongpersen, 
mondademhaling) kunnen gebitsproblemen veroorzaken.

o Samenwerking tussen tandartsen, orthodonten en 
logopedisten is essentieel voor een effectieve behandeling.

o Doel: Optimale mondfunctionaliteit en duurzame 
orthodontische resultaten.
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ROL VAN DE TANDARTS

o Signalering van mondgewoonten en 
gebitsafwijkingen (bv. open beet, kruisbeet).

o Doorverwijzing naar orthodontist en/of logopedist bij 
functionele problemen.

o Preventie door voorlichting en monitoring.
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ROL VAN DE ORTHODONTIST

o Gebitscorrectie met beugels en andere orthodontische 
hulpmiddelen.

o Ondersteunen van gedragsverandering door patiënten 
bewust te maken van mondgewoonten.

o Samenwerking met logopedist om functionele oorzaken 
aan te pakken.
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ROL VAN DE LOGOPEDIST

o Oromyofunctionele therapie (OMFT): training van 
tongpositie, slikken en ademhaling.

o Afleren van afwijkende mondgewoonten zoals 
duimzuigen en tongpersen.

o Voorkomen van recidief na orthodontische behandeling.
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SAMENWERKINGSPROCES

1. Vroegtijdige signalering door tandarts.

2. Gezamenlijk behandelplan: 
Orthodontist en logopedist stemmen af.

3.  Actieve therapie: 
Beugelbehandeling + OMFT.

4.  Nazorg en preventie: 
Monitoren en opvolgen.
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VOORBEELD 1:
OPEN BEET DOOR DUIMZUIGEN

o Logopedist: 
Afleren van duimzuigen en juiste tongpositie trainen.

o Orthodontist: 
Correctie van open beet met beugel.

o Tandarts: 
Controle en begeleiding.
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VOORBEELD 2:
MONDADEMHALING

o Tandarts: 
Signaleert mondademhaling en verwijst door.

o Logopedist:
Oefeningen voor lipsluiting en neusademhaling.

o Orthodontist: 
Mogelijke kaakverbreding voor betere ademhaling.
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BELANGRIJKE SUCCESFACTOREN

Goede communicatie tussen disciplines.

Patiënt en ouders betrekken bij therapie.

 Eenduidige doelen en samenwerking 
voor een duurzaam resultaat.
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CONCLUSIE

o Preventie en behandeling van afwijkende mondgewoonten 
is een teaminspanning.

o Multidisciplinaire samenwerking
leidt tot betere resultaten.

o Vroegtijdige aanpak 
voorkomt langdurige orthodontische behandelingen.



KRINGWERKING LOGOPEDIE

60 Eerstelijnszones
36 kringen logopedie



KRINGWERKING LOGOPEDIE

Thema’s van kringvergaderingen :
o Doorverwijslijsten opstellen naar :

• Specialisaties in de logopedie
• Specialisaties van aanverwante beroepen

o Voorstelling van de ELZ-werking, zorgraad, visie, ...
o Intervisie, casusbespreking
o Andere gezondheidsberoepen informeren over logopedie en wat meerwaarde

van therapie kan zijn.
o Samenwerking diëtiek & logopedie over malnutritie.
o Bevindingen verzamelen over project long-covid-19
o Uiteenzetting CEBAM en werken met www.ebpracticenet.be
o Hersenletselliga: voorstelling van hersenletsellijn www.hersenletsellijn.be
o …



UITDAGINGEN  
KRINGWERKING LOGOPEDIE
o Aantal kringen doen toenemen.
o Kringverantwoordelijken motiveren.
o Deelnemers aan de kringen hoog houden 

(geen accreditatie).
o Financiering van de kringwerking.
o Leden en niet-leden VVL.
o Interdisciplinaire projecten.
o Specialisatie en verwijslijsten.
o …



VRAGEN?
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Rol van de tandartsen binnen preventie: 
vroeger vs nu 

Stefaan Hanson
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Rol tandarts binnen preventie
Verleden

Tandarts Individuele tandarts als: 

 initiatiefnemer

 ontwikkelaar

 uitvoerder

Burger

Tandarts

Onderwijs

Tandarts

WZC

mondzorgproject B mondzorgproject Cmondzorgproject A

Beroepsverenigingen
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Tandartsen Mondhygiënisten Mondzorgcoach

ELA

Doelgroep XEerstelijnszone

Zorgraad

Apothekers
Huisartsen

Thuisverpleegkundigen
Kinesitherapeuten

Logopedisten
…

Ontwikkeling
methodieken/materiaal

Verspreiding materiaal/projecten

Rol tandarts binnen preventie
Heden

Eerstelijnsambassadeur als: 
 Inspirator
 Klankbord

uitvoering uitvoering uitvoering

(vroeger: Logo’s)

ELZ-coördinator

Andere 
zorgverleners

uitvoering

Doelgroep Y Doelgroep Z Doelgroep …
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Rol tandarts binnen preventie
Verschillen

Individuele tandarts als
initiatiefnemer, ontwikkelaar en uitvoerder

Eerstelijnsambassadeur als 
inspirator en klankbord

Verleden Heden
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Samenwerking in de Eerstelijn:
Kinesitherapeuten, Thuisverpleegkundigen, Diëtisten 

Gert-Jan Dossche



Samenwerking met andere beroepsverenigingen binnen de ELZ
Overkoepelende thema’s aanduiden

Overleg inplannen met andere beroepsgroepen om elkaars werking te
leren kennen binnen de ELZ: 

 Sneller contacten uitwisselen op niveau van ELZ

 Overkoepelend projecten definiëren en uitwerken vanuit TELZ

 Voorstellen van beroepsverenigingen op volgende digitale ronde tafels

GeplandUitgevoerd 

VRGT – tabakologenVVL – Logopedisten

VAN - ApothekersDomus Medica – Huisartsen

BBM - Mondhygiënisten

Axxon - Kinesitherapeuten

NPTV - Thuisverpleegkundigen

VBVD - Diëtisten



Samenwerking met andere beroepsverenigingen binnen de ELZ
Overleg kinesitherapeuten

Thema’s waarbij raakvlakken bestaan tussen kinesitherapeuten en tandartsen:

• Onduidelijkheden in voorschrijfproces bij kaakgewrichtsproblematiek

• Toename klachten rond klem- en knarsgedrag omwille van stress

• Moeilijkheden om kinesisten betrokken te krijgen bij projecten.

Opvolgacties: 

• Nagaan in welke mate het kaakgewricht een klinische interessegroep
is zodat in kaart kan gebracht worden welke kinesisten rond deze
problematiek werken.

• In kaart brengen welke verwachtingen er bestaan tussen
kinesitherapeuten en tandartsen in functie van een optimalisatie van
de interdisciplinaire samenwerking

• Toelichting van deze problematieken en opportuniteiten tot een betere
samenwerking op een digitale ronde tafel.



Samenwerking met andere beroepsverenigingen binnen de ELZ
Overleg thuisverpleegkundigen

Thema’s waarbij raakvlakken bestaan tussen thuisverpleegkundigen en 
tandartsen: 

• Thuisverpleegkundigen komen dagelijks in contact met specifieke
doelgroepen (zoals thuiswonende ouderen of chronisch zieken) die
noden hebben omtrent mondzorg.

• Frustrerend voor thuisverpleegkundigen om na het vaststellen van de
nood aan ondersteuning bij mondzorg, geen tandarts te vinden die
de patiënt kan verder helpen  Vroegtijdige detectie kan bepaalde
grotere ingrepen (bv. ontzenuwing) bij de tandarts vermijden.

• Doorstroom van immobiele patiënten naar tandartsen is een
hindernis

• Nood aan het bouwen van bruggen op lokaal niveau zodat
vertegenwoordigers in de zorgraad (tandartsen –
thuisverpleegkundigen) elkaar kennen.

Opvolgacties: 

• In kaart brengen wat de hindernissen zijn die thuisverpleegkundigen 
ervaren en wat de noden aan ondersteuning zijn  bevraging 
opstellen in samenwerking met TELZ – NPTV.



Samenwerking met andere beroepsverenigingen binnen de ELZ
Overleg diëtisten

Thema’s waarbij raakvlakken bestaan tussen diëtisten en tandartsen: 

• Tijdens de opleiding van de diëtisten wordt er geen specifieke aandacht
besteed aan de mondgezondheid nood aan een goed begrip hiervan.

• Onvoldoende gekend bij diëtisten en diabeteseducatoren dat patiënten in
het zorgtraject diabetes geen remgeld dienen te betalen bij de tandarts
nood aan sensibilisatie

• Diëtisten worden gestimuleerd om multidisciplinair samen te werken
binnen de ELZ met andere zorgverleners. Vandaag voornamelijk
samenwerking met huisartsen, psychologen en vroedvrouwen 
opportuniteiten tot samenwerking met tandartsen.

• Per ELZ is er een diëtistenkring actief waarbij er min. 1
kringverantwoordelijke wordt aangesteld.

Opvolgacties: 

• Tandartsen informeren over bestaan van aanspreekpunt van de diëtisten 
 delen van contactgegevens i.f.v. kennismaking/samenwerking

• Opmaken informatiefiche omtrent rol tandarts binnen diabetes om te 
delen via de kanalen van de beroepsgroepen. 
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Vragen
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TELZ Digitale ronde tafel

Digitale ronde tafel 
Dinsdag 18 maart (20u-21u)

Volg ons op sociale media
Facebook, Linkedin, Website

Vragen of interesse?
Telz@vlaanderen.be

Link naar pagina

Link naar pagina

Link naar website
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Hartelijk dank voor 
uw aanwezigheid!


